
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«КРАСНОЯРУЖСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» ноября 2019 года                                                                                  № 258
О внесении изменений в постановление

администрации Краснояружского района

от 06 июня 2016 года №120

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.01.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также в связи с кадровыми изменениями администрация Краснояружского района 
постановляет:

1. Внести следующие изменения в постановление главы администрации Краснояружского района от 06 июня 2016 года №120 «О создании районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда»:

1.1. Приложение №1 к Постановлению «Положение о районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда» изложить в новой редакции (прилагается).
1.2. Приложение №2 к Постановлению «Состав районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда» изложить в новой редакции (прилагается).

2. Начальнику информационно-технического отдела администрации Краснояружского района Люлюченко М.В. разместить данное постановление на официальном сайте администрации Краснояружского района.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комиссии, заместитель главы администрации района по экономическому развитию и АПК Солошенко Л.А.
Глава администрации 
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Краснояружского района                                                                 В.Н. Бурба

Приложение №1
Утверждено
постановлением администрации Краснояружского района

от «22» ноября 2019 г. № 258
Положение

о районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда

1. Районная межведомственная комиссия по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда (далее - комиссия) является постоянно действующим консультационно-совещательным органом, обеспечивающим рассмотрение вопросов роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами министерств и ведомств Российской Федерации, законами Белгородской области, постановлениями и распоряжениями главы администрации Краснояружского района, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами комиссии являются:

- обеспечение согласованных действий органов местного самоуправления и организаций при решении вопросов, связанных с обеспечением роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;

- координация и организация проведения целевых мероприятий по принятию мер по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда, устранению фактов нарушения трудового законодательства;

- рассмотрение отчётов руководителей предприятий и организаций района по вопросам повышения уровня оплаты труда, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;

- подготовка рекомендаций для предприятий и организаций по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;

- определение эффективных методов воздействия на работодателей, имеющих низкий уровень заработной платы, задолженности по её выплате, несвоевременное и не в полном объёме перечисление обязательных платежей от фонда оплаты труда;

- содействие проведению разъяснительной работы в районе по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;

- координация и мониторинг реализации постановлений главы администрации района, направленных на обеспечение роста уровня оплаты труда, ликвидации задолженности по её выплате в организациях района.

4. Комиссия в целях решения возложенных задач взаимодействует:

- с межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы России №5 по Белгородской области в части выявления организаций реального сектора экономики, имеющих низкий размер налога на доходы физических лиц в расчете на одного работающего;

- с прокуратурой Краснояружского района по вопросам осуществления комплекса мер прокурорского надзора по устранению выявленных нарушений в сфере трудовых прав граждан;

5. Комиссия для осуществления своей деятельности оперативно запрашивает от предприятий и организаций, независимо от форм собственности, необходимую информацию.

6. Органы местного самоуправления принимают необходимые меры по реализации предложенных комиссий мероприятий по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по её выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда.

7. В целях решения основных задач, возложенных на комиссию, решением председателя комиссии могут создаваться оперативные группы в рамках районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда. 
8. Заседания комиссии проводятся один раз в месяц. Заседания считаются правомочными, если на них присутствует более половины членов комиссии.
9. Заседания комиссии оформляются протоколами, которые подписывает её председатель.
10. Контроль за исполнением принятых комиссией решений осуществляет председатель комиссии, заместитель главы администрации района по экономическому развитию и АПК Л.А. Солошенко.

Приложение №2
Утвержден

постановлением администрации Краснояружского района

от «22» ноября 2019 г. № 258
Состав
районной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда

	Солошенко 

Лаура Абаевна
	заместитель главы администрации района по экономическому развитию и АПК, председатель районной межведомственной комиссии;

	Дубовицкая 

Елена Анатольевна
	начальник управления экономического развития и АПК администрации района, заместитель председателя районной  межведомственной комиссии;

	Неронова 

Диана Константиновна
	главный специалист отдела стратегического развития, экономики и охраны труда управления экономического развития и АПК администрации района, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:

	Забара

Сергей Викторович
	начальник Отд МВД России по  Краснояружскому району (по согласованию);

	Василенко 

Владимир Николаевич
	начальник отдела безопасности и правопорядка администрации района;

	Галуцкая 

Ирина Дмитриевна
	главный специалист уполномоченный по Краснояружскому району государственного учреждения Белгородского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации (по согласованию);

	Огиенко 

Галина Николаевна
	начальник межрайонной ИФНС №5 по Белгородской области (по согласованию);

	Микуленок

Владимир Васильевич
	председатель координационного совета  профсоюза работников АПК и отраслевых профсоюзных организаций района;

	Солошенко 

Владимир Валентинович
	заместитель главы администрации района, начальник управления финансов и бюджетной политики администрации района;

	Кабатова 

Людмила Васильевна
	начальник Управления Пенсионного фонда РФ по Краснояружскому району (по согласованию);

	Халенко 

Светлана Викторовна
	начальник управления муниципальной собственности, земельных ресурсов и развития потребительского рынка администрации  района.



