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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

Краснояружский район расположен в западной части Белгородской 

области, врезаясь клином между Курской и Сумской областями. На севере он 

граничит с Беловским районом Курской области, на Юге – с Грайворонским, 

на востоке – с Ракитянским районами, на Западе – с Краснопольским 

районом Сумской области Украины. Общая площадь 

территории муниципального района «Краснояружский район» насчитывает 

479,22 км². 

В муниципальном образовании «Краснояружский район» образовано 

1 городское и 7 сельских поселений на территории, которых находится 34 

населенных пункта. Административным центром является поселок Красная 

Яруга. Среднегодовая численность населения района за 2022 год составляет 

13986 человек.  

По территории муниципального образования проходит 

железнодорожный путь – направление Белгород-Ворожба. Ближайшая 

железнодорожная станция Свекловичная и станция Готня. Автомобильные 

дороги связываю Красную Яругу с городами России – Белгород, Курск, 

Москва, а также Украины – Сумы, Харьков. 

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих региональный мониторинг и оценку работы 

органов местного самоуправления 

           Организационно – правовыми основаниями проведения мониторинга и 

комплексной оценки достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления в районе является следующие документы: 

  - Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  

  -  Указы Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года», от 4 февраля 2021 года № 68 «Об оценке 

эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 

высших исполнительных органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации; 

  - постановление Правительства Белгородской области 23 декабря 2019 

года № 595-пп «Об утверждении Положения о системе ключевых 

показателей эффективности деятельности органов исполнительной власти, 

государственных органов, органов местного самоуправления Белгородской 

области; 

  - постановление Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 

года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 



показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области». 

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

3.1. Анализ сферы 

«Специфические КПЭ» 

«Уровень доверия к власти» 

Показатель формируется на основании 6 критериальных показателей 

(уровень доверия к Президенту РФ, уровень доверия высшему должностному 

лицу, доля граждан положительно оценивающих состояние 

межнациональных и межконфессиальных отношений, динамика количества 

протестных акций и их участников) и рассчитывается департаментом 

внутренней и кадровой политики Белгородской области.  

На значение данного показателя негативно влияют различные 

факторы муниципального и выше уровней: 

- низкий уровень заработной платы и доходов населения; 

- увеличение количества негативных аналитических материалов в 

СМИ, интернет ресурсах, направленных на нанесение ущерба действующей 

власти. 

В районе проводятся мероприятия для улучшения данного показателя: 

- реализация национальных проектов в социальной сфере (улучшение 

материально-технической базы социальных объектов, благоустройство 

территорий и инфраструктурных объектов); 

- реализация на территории района проектов и программ  по 

реконструкции общественного пространства, объектов улично-дорожной 

сети, благоустройство дворовых территорий. 

- обеспечение населения продукцией местных товаропроизводителей 

(мясная, молочная продукция, овощи, фрукты); 

- проведение общественных слушаний и обсуждений перед принятием 

проектов решений в соответствии с действующим законодательством. 

 

КПЭ № 1 «Уровень доверия к власти» - 1.01 единиц 

Целевое значение показателя -1.00  

Результаты получены на основании результатов социологического 

исследования, проводимых АНО «Консалтинговое агентство социального 

мониторинга и массовых коммуникаций» в рамках реализации 

государственной программы Белгородской области «Обеспечение населения 

Белгородской области информацией о приоритетных направлениях 



региональной политики», утвержденной постановлением Правительства 

Белгородской области от 16 декабря 2013 года № 511-пп 

 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В 2023 году для улучшения данного показателя планируется 

проведение следующих мероприятий: 

- осуществление контроля за качественным и своевременным 

исполнением работ в рамках национальных проектов. 

- реализация мер по поддержке семей имеющих детей, 

малообеспеченных граждан; 

- соблюдение сроков выплат субсидий, пособий, предусмотренных 

для льготной категории населения района; 

- реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей и 

т.д. 

- осуществление поддержки семьям граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Белгородской области, призванных на военную 

службу по мобилизации или заключивших контракт о прохождении военной 

службы либо контракт о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на Вооруженные силы Российской Федерации" (ежемесячная 

выплата на питание каждого ребенка в возрасте до 18 лет или до 23 лет в 

размере 3000 руб. 

 

 

«Уровень экономического развития» 

По итогам 2022 года, следует отметить, что в Краснояружском районе, 

при взаимодействии органов местного самоуправления, правительства 

Белгородской области, жителей района удалось сохранить положительную 

динамику социально-экономического развития района, сохранить 

финансовую стабильность.  

Основу экономического потенциала составляют предприятия сельского 

хозяйства и промышленности. Их развитие создает реальную основу для 

обеспечения экономической стабильности и формирования 

высокоэффективной экономики района. 

На территории Краснояружского района зарегистрировано 89 

юридических лиц (из которых, 51 - учреждение бюджетной сферы) и 298 

индивидуальных предпринимателей 293 самозанятых. В районе 

функционируют четыре крупных современных сельхозпредприятия: «ЗАО 

Краснояружская зерновая компания», АО «Краснояружский бройлер», ОАО 

«Краснояружский свинокомплекс», ОАО «Графовский свинокомплекс»; три 

предприятия, перерабатывающих сельскохозяйственное сырье: ООО 



«Краснояружский сахарник»,  ООО «Яруга», АО «Свекловичное»; семенной 

завод - АО «Приосколье-Агро семена». В настоящее время все предприятия 

работают на полную производственную мощность.        

По крупным и средним предприятиям района (всех видов деятельности) 

объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ 

и услуг собственными силами за истекший период составил – 11376,0 млн. 

руб.,  что составляет 100,8 %  к прошлому году. 

Район развивается в соответствии со  Стратегией социально-

экономического развития  Краснояружского района, которая, представляет 

собой систему конкретных инвестиционных проектов, программ и других 

мероприятий, выполнение, которых обеспечит повышение  качества  жизни  

населения  на   основе развития  экономики.  

В качестве стратегических выбрано три направления развития 

района: «Развитие человеческого капитала», «Экономическое инновационно 

– ориентированное развитие» и «Повышение качества условий 

жизнедеятельности населения Краснояружского района». 

Для достижения намеченных целей, избран программно-целевой 

подход, который обуславливает комплексный, межведомственный характер 

решения задач. При этом важнейшим моментом является эффективная и 

согласованная деятельность не только органов местного самоуправления, но 

и всех хозяйствующих субъектов и населения по формированию условий, 

обеспечивающих реализацию Программы. 

В рамках постановления Правительства Белгородской области от 24 

марта 2014 года № 111–пп «Об утверждении плана мероприятий («дорожной 

карты») по исполнению Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 586» 

осуществляются следующие мероприятия:  

- ежемесячный мониторинг создания и модернизации рабочих мест в 

разрезе предприятий и видов экономической деятельности – за 2022 года 

создано 26 рабочих мест;  

- ведется мониторинг инвестиционных проектов, реализуемых и 

планируемых к реализации хозяйствующими субъектами на территории 

района. По состоянию на 1 января  2023 года в районе реализуется 4 

инвестиционных проекта; 

- ежегодно разрабатывается прогноз социально – экономического 

развития Краснояружского района, городского и сельских поселений. 

В Краснояружском районе реализуется план мероприятий по 

организации взаимодействия Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области и администрацией 

Краснояружского района. 



 

КПЭ № 2 «Доля выявленных правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, правоустанавливающие документы на которые 

оформлены до дня вступления в силу Федерального закона от 21 июля 

1997 года N 122-ФЗ "О государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним", но права на которые не 

зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, а 

также снятых с кадастрового учета ранее учтенных объектов 

недвижимости, прекративших свое существование» - 20.56 % 

Целевое значение данного показателя 20 %. 

 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевое значение показателя достигнуто. 

 В рамках проведенной в 2022 году по №518-ФЗ работы 

администрацией Краснояружского района: 

-проведена инвентаризация земельных участков по всем поселениям;   

 -  625 ранее учтенных объектов недвижимости, прекративших свое 

существование (в том числе дубли) снято с кадастрового учета;    

- по 236  ранее учтенным объектам недвижимости зарегистрированно право 

собственности по заявлению гражданина; - по 99   ранее учтенным объектам 

недвижимости зарегистрировано право собственности  по заявлению ОМСУ 

 

КПЭ № 3 «Содействие развитию конкуренции» - 10,11  баллов 

Целевое значение показателя – 11 баллов 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В целях улучшения конкурентной среды на рынках товаров, работ, 

услуг Краснояружского района в соответствии c Национальным планом 

развития конкуренции в Российской Федерации, утвержденным Указом 

Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 года № 618 «Об 

основных направлениях государственной политики по развитию 

конкуренции», распоряжением Правительства Российской Федерации      от 

17 апреля 2019 года № 768-р, которым утвержден стандарт развития 

конкуренции   в субъектах Российской Федерации (далее – Стандарт) и  

постановлением Губернатора Белгородской области от 30 декабря 2021 года   

№ 180 «Об утверждении перечня товарных рынков и плана мероприятий по 

содействию развитию конкуренции в Белгородской области на 2022-2025 

годы» перечнем товарных рынков   для содействия развитию конкуренции в 



Краснояружском районе (далее – перечень товарных рынков) разработан 

план мероприятий («дорожная карта») по содействию развитию конкуренции 

в Краснояружском районе на 2021 -2023 годы (далее – муниципальный план 

мероприятий). 

Целью муниципального плана мероприятий является реализация 

эффективной конкурентной политики, способствующей формированию 

благоприятной среды для развития предпринимательства и добросовестной 

конкуренции между хозяйствующими субъектами в отраслях экономики 

Краснояружского района в интересах потребителей товаров, работ, услуг. 

Для достижения цели намечена реализация комплекса мер, 

включающего: 

- 54 системных мероприятий, направленных на развитие 

конкурентной среды в соответствии с пунктом 30 Стандарта, в том числе на 

развитие малого и среднего предпринимательства, снижение 

административных барьеров, оптимизацию процедур муниципальных 

закупок, развитие конкуренции в социальной и финансовой сферах, развитие 

кадрового и трудового, инновационного потенциалов, развитие механизмов 

общественного контроля за деятельностью субъектов естественных 

монополий; 

- 65 мероприятий, направленных на развитие конкуренции на 28 

товарных рынках Краснояружского района, в том числе на увеличение 

количества хозяйствующих субъектов частного сектора на рынке, 

повышение качества товаров, работ, услуг, снижение административных 

барьеров, оптимизацию процедур муниципальных закупок, 

совершенствование процессов управления объектами муниципальной 

собственности района, развитие муниципальных рынков, повышение уровня 

информированности субъектов предпринимательской деятельности и 

потребителей товаров, работ, услуг о состоянии конкурентной среды и 

деятельности по содействию развитию конкуренции. 

Уполномоченным органом в инициативном порядке определены 8 

ключевых показателей, характеризующих выполнение системных 

мероприятий, из них 2 ключевых показателя – в соответствии с 

Национальным планом развития конкуренции в Российской Федерации на 

2019 – 2022 годы.  

Уполномоченным органом с учетом предложений структурных 

подразделений администрации  Краснояружского района  определены 37 

ключевых показателя развития конкуренции   на 28 товарных рынках, из них 

по 32 ключевым показателям достигнуты целевые значения, определенные 

Стандартом, 5 ключевых показателей включены в инициативном порядке. 



 

КПЭ № 4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства» - 42854,8 рублей 

Целевое значение данного показателя 39818,1 рублей. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В районе проводится работа по росту заработной платы. В 2021 году 

главой администрации Краснояружского района подписано постановление от 

13 июля 2021 года № 178 «О мерах по повышению уровня заработной 

платы», в котором  предусмотрены ориентиры по повышению уровня 

средней заработной платы работников организаций.  

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних 

организаций за 2022 года по району достигла 42854,8 рублей. Рост, в 

сравнении с соответствующим периодом прошлого года (37006 руб.), 

составил 15,8%. 

Рост средней заработной платы по основным отраслям имеет 

следующую динамику: сельское хозяйство 41196,3 руб. (109,8%), 

обрабатывающие производства 35059,3 руб. (114,4%), обеспечение 

электроэнергией, газом, паром 39027,7 руб. (102,3%), строительство 43055,9 

руб., торговля оптовая и розничная 31009,4 руб. (113,6%), образование 30 902 

руб. (113%), деятельность в области здравоохранения 34960,5 руб. (105,1%), 

деятельность в области культуры 29515,8 руб. (112,8%). 

По состоянию на 01.01.2022 года задолженности по выплате 

заработной плате  в Краснояружском районе нет. 

 

КПЭ № 5 «Объем инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной 

деятельности)»  - 107,5 % 

Целевое значение данного показателя 104.3%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Показатель «инвестиции в основной капитал без субъектов малого 

предпринимательства и ИЖС», тыс. рублей за 2022 год по сравнению с 2021 

годом увеличился на 7,5 %. Увеличение произошло за счет вложения 

инвестиций в крупные предприятия сельскохозяйственной отрасли. В 

основном это вложения в основные средства предприятий, обновление 

сельскохозяйственной техники.    

 



КПЭ № 6 «Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений» -100 % 

Целевое значение данного показателя 100%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Внесение органических удобрений сельскохозяйственными 

предприятиями, индивидуальными предпринимателями и КФХ 

осуществляется согласно графика внесения. За 2022 год общее количество 

внесенных в почву органических удобрений на основе отходов 

животноводство составило 133,592 тысяч тонн.  

Осуществляется контроль за соблюдением хозяйствующими 

субъектами регламентов внесения органических удобрений в почву, 

соблюдением планов-графиков. 

Технологический процесс внесения органических удобрений 

выполнен на 100 % за счет выполнения плана графика внесения 

органический удобрений, согласно планируемых сроков.  

 

КПЭ № 7 «Доля соответствующих нормативным требованиям 

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог в 

городских агломерациях с учетом загруженности (для муниципальных 

образований области, участвующих в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги» (далее – 

национальный проект)» -0%  

 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Краснояружский район не участвует в реализации национального 

проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги» 

 

Описание результатов, 

требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 
 

         По результатам анализа сферы «Уровень экономического развития» 

выявлено направление, требующее приоритетного внимания, и 

запланированы мероприятия по улучшению показателей: 

Увеличение уровня среднемесячной номинальной начисленной 

заработной платы работников по организациям, не относящимся к субъектам 

малого предпринимательства в рамках реализации постановления «О мерах 

по повышению уровня заработной платы в 2021 году». 



 

«Уровень социального обеспечения» 

Одним из приоритетных направлений работы органов местного 

самоуправления является повышение качества жизни населения. 

Образование, культура, спорт, здравоохранение, социальная защита 

населения продолжают стабильно работать.  

Здравоохранение 

Здравоохранение Краснояружского района представлено ОГБУЗ 

«Краснояружская ЦРБ». Оказание медицинской помощи населению ведется 

семейными врачами, терапевтами, участковыми, педиатрам, врачами узких 

специальностей. 

Коечный фонд больницы-79 коек. Круглосуточный стационар 

рассчитан на 42 койки в п. Красная Яруга. Коек дневного пребывания в 

амбулаторно – поликлиническом звене – 37, расположены в п. Красная Яруга 

и на центрах врача общей практики. 

Поликлиническое отделение  рассчитано на 250 посещений в день.  

Имеется 5 центров врачей общей практики, расположенных в с. 

Графовка, с. Репяховка, с. Вязовое, с. Илек - Пеньковка и п. Красная Яруга. 

Имеется 10 фельдшерско-акушерских пунктов. 

В сфере здравоохранения работает 222 физических лица в том числе: 

врачи –41, средний медицинский персонал – 107, прочие – 74.  

Оказание амбулаторно-поликлинической помощи ведется врачами 

общей практики, терапевтами участковыми, педиатрами участковыми, 

врачами узких специальностей по 18 направлениям. 

 

Образование 

В 2022 году в районе функционировали 10 школ, в том числе 2 средние 

поселковые школы (из них 1 государственная школа), 5 сельских средних школ, 3 

основные сельские школы. Численный состав участников образовательного 

процесса: 1698 школьника,  672 воспитанников, 2161 детей занимаются в 

учреждениях дополнительного образования; работает  351 педагог, из них 

178  учителей. 

Всего школ, расположенных в сельской местности – 8, что составляет 

80% от общего числа всех общеобразовательных школ. 

Ликвидация и реорганизация образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, в 2022 году не 

проводилась. Число общеобразовательных организаций на протяжении ряда 

лет остается стабильным. Потребности в строительстве новых школ нет.  

В 2022 году в системе общего образования (начальное, основное, 

среднее) района можно выделить следующие положительные эффекты: 



-организация работы 100% школ в односменном режиме по 

пятидневной учебной неделе; 

-организация работы 100% школ в режиме «школа полного дня»; 

-97% учащихся 10-11 классов осваивают программу по 

индивидуальному учебному плану; 

- 100% выпускников получили аттестат об основном и среднем общем 

образовании; 

-18% старшеклассников по итогам ЕГЭ имеют высокобальные работы 

(80 и более баллов) по 3 предметам; 

- 11 медалистов подтвердили свой статус и набрали на ЕГЭ более 70 

баллов по русскому языку и математике; 

- 78,7% выпускников показали хороший и отличный уровень 

подготовки по русскому языку (набрали выше 60 баллов)  

- по трем предметам –обществознание, история, английский язык – 

средний балл на ЕГЭ выше областного (в прошлом году только по двум); 

-имеется стобалльная работа; 

- 6 учащихся по шести предметам были допущены к участию в  

региональном этапе всероссийской олимпиады школьников, трое из них -

стали участниками (в прошлом году только один участник) (остальные не 

приняли участие по причине болезни).  

В 2022 году  завершен капитальный ремонт МОУ «Графовская СОШ» 

В муниципальной системе дополнительного образования в 2022 году 

функционировали 4 учреждения: МБУДО «Краснояружский Центр 

дополнительного образования», МБУДО «Краснояружская СЮН», МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ», МБУДО «Краснояружская ДШИ» 

(подведомственна управлению культуры). 

Муниципальная система дошкольного образования представлена 

шестью муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, 

одиннадцатью группами дошкольного образования в структуре семи 

общеобразовательных учреждений (МОУ «Илек – Пеньковская СОШ», МОУ 

«Графовская СОШ», МОУ «Репяховская ООШ», МАНОУ «ОК 

«Слобожанщина», МОУ «Теребренская ООШ», МОУ «Степнянская ООШ», 

МОУ «Сергиевская СОШ»).  В муниципалитете отсутствует проблема 

дефицита мест в ДОУ. 

 

КПЭ № 8 «Доля территориальных зон, сведения о границах 

которых внесены в Единый государственный реестр недвижимости, в 

общем количестве территориальных зон, установленных правилами 



землепользования и застройки, на территории муниципального 

образования области» - 98 % 

Целевое значение показателя – 99 %.  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

           Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. Администрацией 

Краснояружского района проведена работа по координированию границ 

территориальных зон, сведения о границах направлены в УАиГ и поставлены 

на кадастровый учет. 

 

КЭП № 9 «Качество подготовки генеральных планов 

муниципальных образований области в части отсутствия пересечений 

границ населенных пунктов с землями лесного фонда» - 0 

Целевое значение показателя – 1.  

В генеральных планах Илек-Пеньковского сельского поселения и 

городского поселения «Красная Яруга» не установлены пересечения границ 

населенных пунктов с землями лесного фонда. 

 

КПЭ № 10 «Количество граждан, старше 18 лет, прошедших 

профилактические осмотры» -1334 человек  

Целевое значение показателя –1432 человек.  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

ОГБУЗ «Краснояружская ЦРБ» в 2022 году было запланировано по 

профилактическим осмотрам –1432 человека, фактически проведено 

профилактических осмотров –1334 человек, что составило 93,1 % от плана. 

Целевой показатель составляет 1432 человека, значение показателя за 2022 

год не достигнуто в связи оттоком населения.  

Для достижения целевых значений планируется проведение 

следующих мероприятий: 

- размещение информации с СМИ, сети Интернет, стендах 

медицинских учреждений информации о населении, подлежащем 

профосмотрам, о целях и значимости медобследований в профилактике 

хронических заболеваний. 

- привлечение волонтёрского движения для популяризации 

профилактических осмотров. 

 

КПЭ № 11 «Количество граждан, старше 18 лет, прошедших 

диспансеризацию» -3587 человек 



Целевое значение показателя – 3587 человек.  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В 2022 году план по диспансеризации граждан, старше 18 лет, 

выполнен на 100%. 

Диспансеризация населения в районе проводится согласно 

утвержденным графикам при участии городских и сельских поселений, 

руководителей организаций и предприятий различных форм собственности и 

находится под контролем главы администрации Краснояружского района  

района. При участии волонтеров осуществляются индивидуальные 

приглашения граждан для прохождения диспансеризации населением 

Краснояружского района. Вся необходимая информация о целях и задачах 

диспансеризации размещена на сайте администрации района, а также 

официальных страницах всех служб социальной сферы.  

 

КПЭ № 12 «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь» -98,64% 

Целевое значение показателя – не менее 98 %.  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевое значение показателя составляет – 98%. В 2022 году 

выполнено 5521 прививок, включенных в национальный календарь. Целевой 

показатель выполнен на 100,6%  

Показатель выполнен за счет активной профилактической работы 

специалистов первичного звена. Основную роль в достижении данного 

показателя сыграли проведенные мероприятия, направленные на 

информирование населения вопросам актуальности  проведения 

прививочных компаний. На территории Краснояружского  района  по 

графику проводились поезда здоровья, научно-профилактические 

конференции по данной тематике. 

 

КПЭ № 13 «Доля работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок,  прошедшего  вакцинацию против гриппа, 

за счет работодателей» -0 % 

Целевое значение показателя – не менее 5 %.  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В 2022 году за счет работодателей не была осуществлена вакцинация 

от гриппа, так как наличие вакцины в розничной торговле для приобретения 

организациями не предусмотрена. 



 

КПЭ № 14 «Удельный вес численности обучающихся по основным 

образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня» - 0,004% 

Целевое значение показателя – 0,004%  

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевой показатель выполнен на 100 %. В  региональном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников,  призером стал 1 учащийся МОУ 

«Краснояружская СОШ №2» 

Планируется увеличение количества детей, ставших призерами и 

победителями регионального этапа олимпиад и конкурсов, за счет 

проведения индивидуальных занятий с мотивированными учащимися. 

 

КПЭ № «15» «Доля выпускников (обучающиеся 9 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные на 

территории Белгородской области» - 58,9%  

Целевое значение показателя – 62,3% 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Из 158 выпускников основной школы 93 человека  поступили в 

профессиональные образовательные организации Белгородской области и 

иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 

области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 9 классов).  

 

КПЭ № «16» «Доля выпускников (обучающиеся 11 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные на 

территории Белгородской области» - 31,15 % 

 Целевое значение показателя – 24 % 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 



Из 61 выпускника средней школы 19 человек  поступили в 

профессиональные образовательные организации Белгородской области и 

иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 

области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 11 классов) 

 

КПЭ № 17 «Доля учащихся 10 - 11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, освоивших 

программы профессионального обучения» -54,5% 

Целевой показатель - 30% 

Целевой показатель достигнут. Из 110 учащихся 10 – 11 классов 

общеобразовательных организаций района 60 учащихся освоили программы 

профессионального обучения. 

 

КПЭ № 18 «Уровень снижения смертности в результате дорожно-

транспортных происшествий на территории муниципального 

образования области в отчетном году в расчете на 10000 человек 

населения» - 7,15 

Целевой показатель- 7,7 случаев  

Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. За 2022 год количество 

погибших  в результате дорожно-транспортных происшествий на территории 

Краснояружского района составило 1 человек (2021 год – 0 человек). 

 

КПЭ №19 «Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, охваченных в 

отчетном году образовательными программами по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма»-79% 

Целевой показатель -77% 

Целевой показатель выполнен на 100 %. Из 1219 обучающиеся 

общеобразовательных организаций района 963 человека охвачены 

образовательными программами по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма в рамках внеурочной деятельности и 

дополнительного образования. 

 

КПЭ №20 «Доля приведенных в соответствие с требованиями 

национальных стандартов пешеходных переходов, расположенных 

вблизи школ и других учебных заведений муниципального образования 

области» - 75 % 

Целевой показатель 60% 



Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. Показатель достигнут 

за счет выполнения мероприятий по обеспечению безопасности дорожного 

движения. Пешеходные переходы вблизи МО приведены к национальным 

стандартам. 

 

КПЭ № 21 «Доля медицинских работников (врачей), 

трудоустроенных в государственные учреждения здравоохранения 

Белгородской области, обеспеченных жильем в рамках региональной 

программы "Обеспечение жильем медицинских работников 

государственных учреждений здравоохранения Белгородской области на 

2021 - 2025 годы"» - 75% 

Целевой показатель -100%  

Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. По региональной 

программе Белгородской области "Обеспечение жильем медицинских 

работников государственных учреждений здравоохранения Белгородской 

области на 2021 - 2025 годы" – по Краснояружскому району  обратилось  3 

человека, общий объем вакансий составляет 4 человека, доля 

трудоустроенных медицинских работников (врачей) составляет 75 %. 

 

КПЭ №22 «Доля студентов, поступивших в медицинские 

образовательные организации высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ "БелГУ", заключивших договор о целевом 

обучении на медицинские специальности по программам специалитета» 

-46,15 % 

Целевой показатель-100 % 

Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. За 2022 год было 

подано заявлений -13 единиц, количество студентов, поступивших в 

медицинские образовательные организации высшего образования 

Российской Федерации, включая НИУ "БелГУ", заключивших договор о 

целевом обучении на медицинские специальности по программам 

специалитета 6, поэтому целевой показатель не достигнут и составил 46,15%. 

 

КПЭ №23 «Доля трудоустроенных выпускников медицинских 

образовательных организаций высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ "БелГУ", завершивших в отчетном году 

обучение по договору о целевом обучении по программам ординатуры и 

специалитета» - 0 % 

Целевой показатель -100% 



Выпускники медицинских образовательных организаций высшего 

образования, завершивших в отчетном году обучение по договору о целевом 

обучении по программам ординатуры и специалитета не были 

трудоустроены, показатель не выполнен 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 

По результатам анализа сферы «Уровень социального обеспечения» 

выявлено направление, требующие приоритетного внимания, и 

запланированы мероприятия по улучшению показателей: 

Реализация региональных составляющих национальных проектов 

«Здравоохранение», «Демография» и «Образование» на территории 

Краснояружского района. 

 

 «Уровень качество жизни населения» 

Первая и ключевая из девяти целей национального развития, 

поставленная Президентом Российской Федерации в указе от 7 мая 2018 года 

№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», — обеспечить устойчивый 

естественный рост численности населения Российской Федерации.    

Необходимым условием достижения устойчивого естественного прироста 

населения является одновременное достижение целевых ориентиров 

рождаемости и смертности, увеличение ожидаемой продолжительности 

жизни, обеспечение устойчивого роста реальных доходов населения и 

снижение уровня бедности, улучшение жилищных условий семей.  

    В рамках реализации  национального проекта  «Демография»  на 

региональном уровне реализуются проекты «Финансовая поддержка семей 

при рождении детей» и «Разработка и реализация программы системной 

поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения 

«Старшее поколение».  Новые мероприятия направлены на поддержку семьи 

на всех этапах жизненного цикла. 

     Проектом «Финансовая поддержка семей при рождении детей» 

введены новые меры поддержки семей с детьми: единовременная выплата 

студенческим семьям, родившим ребенка; ежемесячная компенсация на 

приобретение продуктов детского питания семьям, имеющим детей в 

возрасте от 6 месяцев до 1,5 лет;  единый  подарок при рождении ребенка; 

единовременная выплата на улучшение жилищных условий отдельным 

категориям семей, имеющих детей.  Кроме того, на основании указа 

Президента Российской Федерации от 20 марта 2020 года № 199 «О 

дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», 

в целях повышения доходов семей, имеющих детей, с 1 января 2020 года 

установлена ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от трех до 

семи лет включительно.  



             Проект «Разработка и реализация программы системной поддержки и 

повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее 

поколение» отражает значимость и актуальность решения задачи  повышения 

качества жизни населения и направлен на достижение поставленной 

Президентом Российской Федерации задачи по увеличению 

продолжительности жизни – 78 лет в 2024 году и 80+ – в 2030 году и 

вовлечение граждан в активное долголетие.  

 

 

КПЭ №24 «Естественный прирост населения» 

Значение показателя в 2022 году составляет -6,9%.  

Целевое значение показателя -8%.  

На основании данных территориального органа Федеральной службы 

Белгородской статистики за 2022 год коэффициент рождаемости 9,6, 

коэффициент смертности -16,5. Динамика показателя положительная по 

отношению к целевому значению, за счет уменьшения количества умерших в 

22 году на 11,8% по сравнению с 2021 годом. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Основные демографические показатели за 2022 год. 

Количество рождений по поселениям  
 

Поселение 2020 год 2021 год 2022 год 

Красная Яруга 67 75 64 

Вязовское 8 6 6 

Графовское 6 5 8 

И-Пеньковское 9 6 7 

Колотиловское 17 21 14 

Репяховское 9 10 6 

Сергиевское 10 13 4 

Теребренское 7 3 1 

Итого 133(0) 139(+1В) 110(+1) 

                       

                  Родилось девочек — 61   и мальчиков -    78                     

                            

                                  Рождение детей по очередности  

 

    2020 год 2021 год 2022 год 



Первые 49 (36,9%) 41  (29.5%) 40 (36%) 

Вторые 43 (32,3%) 51  (36.7%) 35 (32%) 

Третьи  

и последующие 

41 (30,8%) 47 (33,8%) 36 (32%) 

                     Количество актов о смерти по сельским поселениям  
 

  Поселение     2020 год 2021 год 2022 год 

Красная Яруга 130 124 103 

Вязовское 16 21 13 

Графовское 23 18 17 

И-Пеньковское 26            22 12 

Колотиловское 16 14 12 

Репяховское 20 14 17 

Сергиевское 18 19 17 

Теребренское 13 15 12 

Итого 267(+47) 247(+5) 203(+10) 

                                            

Естественная убыль составляет  -108 чел. 

                                             

                                      Анализ смертности  

 2020 

год 

2021 год 2022 год 

Возраст Кол-во 

(причина 

смерти) 

 

Кол-во 

(причина 

смерти) 

 

 

До 30 лет    7 (2 реб., 3 

заб.,1 асф., 1 

ДТП ) 

до года -1 1 (1-

воен.операци

я) 30-50лет 23 (22 заб, 

1ДТП) 

18 (14-заб., 1-

замер., 3- асф.) 

13 (8 –заболевание, 2- 

отравление, 1-ДТП 

(1- воен. операция, 1 – 

внеш. причины) Свыше 50 лет 237 (237 

заб.) 

233 (187-заб., 

41-старость, 1- 

асф., 1-неуточн 

причины, 2-

нес.сл, 1- 

падение,) 

199  (196 –заболевание, 2 

– внеш. причины, 1 - 

старость) 

 

КПЭ №25 «Количество семей, построивших индивидуальный 

жилой дом за счет собственных, заемных средств» 30 единиц 

Целевое значение показателя - 37 единиц   

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Недостижение целевого показателя обусловлено уменьшением годового 

плана ввода жилья Мистроем России В 2022 году в Краснояружском районе 



30 семей улучшили свои жилищные условия(построили индивидуальный 

жилой дом за счет собственных и заемных средств) Введено в эксплуатацию 

4115 м кв индивидуального жилья, построенных населением за счет 

собственных и заемных средств. Продолжается освоение участков под 

строительство индивидуального жилья в п.Красная Яруга мкр. 

Дальневосточный с правой стороны Фока «Лазурный» 

     

КПЭ №26 «Количество благоустроенных территорий» -0 единиц 

Целевое значение показателя -0 единиц 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Краснояружский район не принимал участие в программе 

«Формирование современной городской среды» в 2022 году. 

 

КПЭ №27 «Доля населения обеспеченного качественной питьевой 

водой из систем централизованного водоснабжения» 66.49 % 

Целевое значение показателя -65,83% 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевой показатель достигнут, благодаря проведенным мероприятиям 

направленным на обеспечение населения качественной питьевой водой. В 

2022 году на территории городского и сельских поселений района были 

установлены и приняты в эксплуатацию 13 станций водоподготовки 

 

КПЭ №28 Доля мест (площадок) накопления твердых 

коммунальных отходов, оборудованных твердым основанием -0 % 

Целевое значение показателя -0 %. 

В районе осуществляется бесконтейнерный сбор и вывоз ТКО.  

 

КПЭ №29 «Доля граждан, занимающихся добровольческой 

деятельностью»-5900 

Целевое значение показателя -1400 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

             Целевой показатель достигнут. В связи со специальной военной 

операцией  на территории Краснояружского района увеличилось количество 

благополучателей, что поспособствовало повышению вовлеченности 

граждан в добровольческую деятельность.  



КПЭ №30 Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области, в том числе в сельской местности, 

спортивных сооружений: дворовых, общегородских, пришкольных, 

спортивных залов общеобразовательных учреждений и других 

образовательных организациях (в том числе во внеурочное время), 

физкультурно-оздоровительных комплексов, бассейнов, ледовых арен и 

других спортивных сооружений» - 88.99% 

Целевое значение показателя - 42 % 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Значение КПЭ в 2022 году составило 88,99% при планируемом 

показателе 42% 

В 2022 году спортивные объекты работали на полную мощность. 

Управлением физической культуры, спорта и молодежной политики 

администрации района в течении года было проведено 62 районных 

мероприятия, которые посетили в общей сложности более 2000 человек. В 

период с июня по сентябрь на территории муниципалитета проводилась 

постпроектная работа проекта «Дворовый тренер», благодаря которому 

удалось вовлечь в занятия физической культурой дополнительно около 1500 

человек разных возрастов. В рамках данной деятельности было задействовано 

20 спортивных и спортивно-досуговых площадок. 

В 2022 году спортивные объекты МУ ФОК «Краснояружский» (ФОК 

«Лазурный» и ФОК «Краснояружский») посетили более 35 000 раз, из 

которых 14 348 посещение на платной основе и 21 521 на бесплатной. Стадион 

«Центральный» за год посетили более 20 000 раз. Проделанная работа помогла 

достичь необходимого результата и выполнить плановый показатель. 

 

КПЭ №31 «Доля посещений культурных мероприятий» -103,34 %  

Целевое значение показателя -100% 

Обоснование достигнутого значения  КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика  

Целевой показатель превышен на 3% в связи с  улучшением 

материально-технической базы учреждений, увеличением  количества и 

качества мероприятий в формате онлайн, обеспечением доступности к 

культурному продукту путем информатизации. Мониторинг показателя 

осуществляется с 2021 года. В 2021г. целевой показатель был выполнен на 

100,55%, в 2022г. – на 103%. 

Описание результатов, 

требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 



 

По результатам анализа сферы «Уровень качества жизни населения» 

выявлены направления, требующие приоритетного внимания, и 

запланированы мероприятия по улучшению показателей: 

1. Реализация региональных составляющих национальных проектов 

«Здравоохранение», «Демография» и «Образование» на территории 

Ракитянского района. 

2. Выполнение плана мероприятий по модернизации системы 

водоснабжения и водоотведения, в рамках которого планируется 13 

мероприятия (строительство водозаборных скважин, поставка станций 

водоподготовки, ремонт инженерных сетей).  

 

«Типовые КПЭ» 

КПЭ №32 «Уровень эффективности реализации портфеля 

проектов» - 0,84 единиц 

Целевое значение показателя-  1. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

В портфель проектов администрации Краснояружского района в 2022 

году вошло 37 проектов на общую сумму 11 млн.руб. из них: 20 новых 

проектов (16 инициативных проектов социально-экономического развития 

района и 4 бережливых проектов), а также 17 переходящих проектов 2021 

года.    

         Структура муниципального портфеля по типам проектов состоит из 

социальных - 54% (20), организационных - 8% (3), экономических - 16% (6), 

технических - 5%  (2)  и  бережливых – 13% (5).  

Доля проектов с начальным уровнем сложности составила – 38 %  (14), 

со средним уровнем сложности – 16 % (6), высоких – 43% (16). 

По итогам 2022 года успешно реализовано 17 муниципальных проекта  

Целевой показатель КПЭ (1) выполнен на 84 %. Невыполнение 

целевого показателя связано с допущением отклонений на этапах разработки 

проектной документации.  

 

           КПЭ №33 «Обеспеченность администраций городских округов и 

муниципальных районов Белгородской области проектами высокого 

уровня сложности с последующей их реализацией в отчетном году» - 82% 

Целевое значение показателя-  100%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевое значение КПЭ выполнено на 82%. Невыполнение целевого 

показателя связано с тем, что по двум направлениям отсутствуют проекты 



высокого уровня сложности по направлению "Жилищно-коммунальное 

хозяйство", "Развитие городских и сельских территорий". 

 

КПЭ №34 «Обеспеченность администраций городских округов и 

муниципальных районов Белгородской области бережливыми 

проектами высокого уровня сложности с последующей их реализацией в 

отчетном году» - 66% 

Целевое значение показателя - 100 

Целевое значение КПЭ выполнено на 66 %. Невыполнение целевого 

показателя связано с недостаточным финансированием на реализацию 

бережливых проектов. 

             

            КПЭ №35 «Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях) -37,58% 

Целевое значение показателя –не менее 25%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Увеличение фактического значения за 2022 год по сравнению с 

целевым обусловлено увеличением объема налоговых и неналоговых 

доходов за счет  поступления налога на доходы физических лиц с доходов, 

носящих нерегулярный "разовый" характер (с дивидендов, премий), а также 

реализацией мероприятий по увеличению поступлений налоговых и 

неналоговых доходов, утвержденных постановлением администрации 

Краснояружского района от 14 марта 2022 года №81 "О мерах по повышению 

эффективности управления муниципальными финансами Краснояружского 

района до 2025 года" 

 

КПЭ №36 «Доля жителей муниципального образования области, 

принявших в отчетном году участие в опросах населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей 

органов местного самоуправления и организаций » - 33,66% 

Целевое значение показателя - 20%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Целевой показатель выполнен на 168% благодаря планомерной работе 

по популяризации сайта администрации района и проведению 

информационной работы через СМИ.  



За 2022 год уровень удовлетворенности населения деятельностью 

органов местного самоуправления  в  Краснояружском районе составляет 

91.02%. Текущий бал - 4,64 

Из числа всех опрошенных 73,7% считают, что в районе качество услуг 

на высоком уровне, 18.07% дают оценку «хорошо», 7.14% - «неплохо». В 

данном опросе оценивались 47 учреждений и предприятий, осуществляющих 

оказание услуг населению на территории района. 

 

КПЭ №37 «Доля организаций и учреждений, подведомственных ОМСУ 

городских округов и муниципальных районов Белгородской области, 

подключенных к каналу межведомственного электронного 

документооборота системы электронного документооборота 

Белгородской области» - 100% 

Целевое значение показателя -  100%. 

Обоснование достигнутого значения КПЭ в отчетном периоде и его 

динамика 

Мониторинг КПЭ осуществляется с 2022 года. Благодаря совместной 

работе центра информационных технологий ОГБУ «БИФ» и специалистов 

администрации Краснояружского района все подведомственные организации 

и учреждения подключены к каналу межведомственного электронного 

документооборота системы электронного документооборота Белгородской 

области. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

По результатам анализа сферы проектного управления выявлено 

направление, требующее приоритетного внимания, и запланировано 100% 

реализация проектов, укрепление  доходной  части  бюджета и расширение  

налогооблагаемой  базы. 

 

4. Результаты мониторинга эффективности деятельности за 

отчетный год 

Ежегодно в Краснояружском районе осуществляется мониторинг 

показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Результаты мониторинга позволяют определить зоны, требующие 

приоритетного внимания местных органов власти, сформировать перечень 

мероприятий по повышению результативности их деятельности, раскрыть 

внутренние ресурсы для повышения качества и объёма предоставляемых 

населению услуг, выявить «проблемные поля». 

             В 2023 году также будет продолжена работа по реализации 

мероприятий, способствующих обеспечению устойчивого экономического и 



социального развития, эффективному использованию ресурсов, созданию 

условий для повышения доходов и улучшению жизнедеятельности населения 

района. 
 

 


