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Внимание!  
Набор в 
мобилизационный 
резерв!
Президент Российской Федерации 
В.В. Путин подписал Указ о созда-
нии людского мобилизационного 
резерва. 

Мобилизационный резерв (резерви-
сты) - это граждане, пребывающие в 
запасе, добровольно заключившие 
контракт с Министерством оборо-
ны Российской Федерации, по усло-
виям которого они в мирное вре-
мя участвуют в занятиях и сборах, 
а при мобилизации самостоятельно 
прибывают в свою воинскую часть. 
Главная задача резервиста поддер-
живать хорошую физическую фор-
му, быть готовым стать на защиту 
своего государства на наивысшем 
уровне. 
Проходить службу в военном резер-
ве могут:
- лица, годные по состоянию здоро-
вья (категория А) или годные к во-
енной службе с незначительными 
ограничениями (категория Б); 
- лица, не достигшие предельного 
возраста для такой службы (прапор-
щики, сержанты, солдаты не долж-
ны иметь возраст старше 40 лет; 
младшие офицеры - до 50 лет; стар-
шие офицеры - до 55 лет); 
- лица, имеющие хорошие професси-
ональные и моральные качества. 
Чтобы заключить контракт для 
службы в резерве необходимо 
явиться в военный комиссариат Ра-
китянского, Борисовского, Грайво-
ронского и Краснояружского рай-
онов, города Грайворон Белгород-
ской области, расположенный по ад-
ресу: Ракитянский район, п. Проле-
тарский, ул. Железнодорожная, 22, с 
военным билетом и паспортом, вы-
полнить тесты на профессиональ-
ную пригодность, пройти медицин-
скую комиссию и сдать нормативы 
по физической подготовке. 
Срок контракта - 3 года. По истече-
нию его срока, контакт может быть 
продлен еще на такой же период. 
Резервисты проходят подготовку в 
российской армии в своем подра-
зделении, который указан в заклю-
ченном контракте. 
Военный привлекается к прохожде-
нию всех видов учений, таким обра-
зом, в ходе подготовки совершенст-
вуются военные навыки при практи-
ческом исполнении обязанностей на 
штатном вооружении и в составе це-
лых подразделений. Офицеры, кро-
ме того, приобретают навыки в ру-
ководстве подчиненными в ходе вы-
полнения учебно-боевых задач. 
Программа военных сборов на про-
тяжении года может иметь совер-
шенно разные тренировочные алго-
ритмы. Учения резервиста длятся 3 
дня в месяц, а вот ежегодные сборы 
длятся от 10 до 30 дней. 
Обязательства резервистов компен-
сируются регулярными выплатами, 
сравнимыми с заработной платой, и 
социальными гарантиями. 
Юноши и мужчины! У Вас есть уни-
кальная возможность реализовать 
свои амбиции, показать умения и 
принести пользу Родине!
Более подробную информацию мож-
но получить по телефону военного 
комиссариата – 8 (47245) 35-2-95.

Ю. Шаповалов,  
помощник главы администрации 
Краснояружского района по 
мобилизационной работе

Водитель-профессионалс 22-летним
стажемЕвгенийСосоенкозасвой

добросовестныйтруднедавнобылотме-
ченнаградойглавырайона.

Последние8 летЕвгенийНиколае-
вич за рулем КамАЗа автопарка ЗАО
«Краснояружскаязерноваякомпания».
Онучаствуетпрактическивовсехпо-
левыхработахи имеетвысокиепроиз-
водственныепоказатели.Запоследние
тригодаопытныйводительперевёзна
своёмбольшегрузе193452 тоннызерно-
войпродукции,болеетысячитоннмине-
ральныхудобренийи 926 тонндефеката.

«Работау нас,конечно,сложная,особенно
в сезонуборкиурожая.Ноделоя своёочень
люблю,поэтомустараюсьтрудитьсяпосовес-
тии выполнятьсвоиобязанностикачествен-
но.Коллективу насхороший,оченьдружный.
Конкуренциинет,всеребятастараютсяделать
своюработудобросовестнои ответственно»,—
делитсяЕвгенийСосоенко.

Любовьк автомобилями техникекрасно-
яружецперенялототца,которыйвсюжизнь
провёлзарулём.Вспоминает,какпапабрал
егомальчишкойс собойнаработуи учил
управлятьмашиной.Послеслужбыв армии
ЕвгенийНиколаевичвернулсяв роднойрайон
и устроилсяводителемв районнуюцентраль-
нуюбольницу,возилмедиковнавызовызару-
лёмскорой,потомглавноговрачаналегковом
автомобиле.Через6 летперешёлв управле-
ниефинансовадминистрациирайона,а по-
томтрудоустроилсяв Зерновуюкомпанию.

О своёмвыбореЕвгенийСосоенконежа-
леет,говорит,чтолюбитдорогии постоян-
ноедвижение.

ЕвгенийНиколаевичс гордостьюрасска-
зываето своейсемье:у него4сына.Стар-
шиеужеподростки,у нихдругиеувлечения,
а вотмладшиеоченьлюбят,когдапапаса-
жаетихк себенаколении даётпокрутить
рульКамАЗа.Многодетныйотецсчитает,что
раноилипозднокто-нибудьизегонаслед-
никовпродолжитмужскуюдинастиюводи-
телейСосоенко.

ЗаплечамиводителяАО «Красноя-
ружскийбройлер»ВиталияВлади-

мирова36 летстажа.Говорит,чтос детст-
вамечталстатьзоотехником,послешко-
лыдажепоступилв техникум,нонедоу-
чился.РодомВиталийВитальевичизРо-
стовскойобласти,в КраснуюЯругупе-
реехалпослеженитьбы.Здесьустроил-
сяводителемрейсовогоавтобусав мест-
нуюавтоколонну,потомперешёлнаса-
харныйзаводсначалагрузчиком,затем
трактористом.Потомсудьбасновасвя-
залаегос пассажирскимиперевозками.
Многолет ВиталийВладимиров воз-
иллюдейпомеждугороднимрейсам,за
этовремяпроехалтысячикилометров.

10 летназадонушёлнаКраснояружский
бройлер,гдеуспешнотрудитсядосихпор.
Сейчасзанимзакрепленыдвебольшегруз-
ныеединицытехники—водительуправля-
етилососнойи поливомоечноймашинами
(названияговорятсамизасебя).ВиталийВи-
тальевичкачественновыполняетработу,свя-
заннуюс выкачкойсептиковнапредприятии,
моетплощадку.

Скромныйтруженикнахорошемсчету
у руководстваи коллег.Опытныйводитель
с удовольствиемделитсясвоимизнаниями
и являетсянаставникомдлямолодыхработ-
ников.Запоследниетригодаонподготовил
двухводителей.

«Япосвятилэтойпрофессиибольшуючасть
жизнии нежалеюо своёмвыборе.Заэтигоды
пришлосьуправлятьразнымивидамитехни-
ки,поэтомуможносказать,чтов совершенст-
веосвоилсвоёдело.Всегдастаралсятрудиться
насовестьи учуэтомумолодыхребят»,—рас-
сказываетВиталийВитальевич.

ЗапрофессиональныезаслугиВиталийВла-
димировотмеченнаградамипредприятия,
в 2019 годубылзанесённарайоннуюДоску
Почёта,а недавнополучилБлагодарностьот
руководителямуниципалитета.

У ВиталияВитальевичадвевзрослыедоче-
рии тривнука.Самыемладшиелюбят,когда
дедберетихв кабинурабочегоКамАЗаи раз-
решаетпосигналить.

А ещёонлюбитвыезжатьнаохотуи ры-
балку,которые,с егослов,оченьпомогают
отвлечьсяоттрудовыхбуднейи насладиться
красотойкраснояружскойприроды.

Гульнара Исмайлова  
Фото из личного архива Евгения Сосоенко 
и Виталия Владимирова

За их плечами километры дорог 
и годы водительского стажа

Несмотря на то, что количество личных автомобилей 
постоянно растёт, потребность в коммерческих пасса-
жирских перевозках остаётся неизменно высокой. Услу-
гами общественного транспорта ежедневно пользуются 
люди разного возраста и социального статуса.

В Ракитянскомрайонетранспортноеобслуживаниенасе-
ленияосуществляетООО «Ракитянскоетранспортное

предприятие»,директоромкоторойявляетсяАндрейСкирден-
ко.В организациитрудится20человек,имеется11автобусов.
Весьавтобусныйпарк—нестарше2017 годавыпуска.

Компаниязанимаетсяпассажирскимиперевозкамипо2междуго-
родним,2городскими 13муниципальнымпригородныммаршрутам.
ТарифынаперевозкупассажировежегодноустанавливаютсяМуни-
ципальнымсоветомРакитянскогорайона.Сейчасстоимостьпроезда
погородскиммаршрутамсоставляет20 рублей,попригородным—
складывается,исходяиздальностимаршрута,израсчёта2,23 руб./км.

КакрассказалАндрейСергеевич,коллективпредприятия,которым
онруководит,опытныйи слаженный.Насегодняшнийденьв компании
существуетпотребностьв кадрах:немногиепредставителимолодёжи
обучаютсявождениюнаполучениеправкатегорииD,необходимой
водителюавтобуса.

ПословамАндреяСкирденко,в планахнаэтотгодприобретение
ещёоднойединицытехники,в будущем—ещё2–3автобусов,таккак
естьнеобходимостьв открытииещёодногогородскогомаршрутав по-
сёлкеПролетарский.

В транспортномпредприятиистараютсяучитыватьпожеланияи за-
мечанияпассажиров,«разгружать»маршрутыв часыпик.Основное
вниманиеуделяетсябезопасностии комфортупассажиров.

КакговоритдиректорООО «РакитянскоеТП»АндрейСкирденко,
главнойзадачейпредприятияявляетсяоказаниекачественныхуслуг
общественноготранспортанаселениюрайона.

Елена Ноздрина 
Фото автора

Главное – безопасность 
и комфорт пассажиров

Сергей Мосиенко работает в ООО «Ракитянское транспортное пред-
приятие» второй год. Но водительский стаж у него солидный: от-
учившись на механика в Шебекинском автотранспортном техни-
куме, с 1996 года он трудился в колхозе «Родина», затем, отслужив 
в армии, пришёл на работу в роно, работал в районном казначейст-
ве, а также водителем автобуса и грузовых машин на Ракитянском 
арматурном заводе.
Сергей Юрьевич — опытный и ответственный водитель, который на-
ходится на хорошем счету у руководства. В его обязанности входит 
не только перевозка пассажиров, но и обслуживание, и поддержа-
ние автобуса в чистом и исправном виде, уборка его салона. Рабо-
тая водителем общественного транспорта, необходимо уметь на-
ходить общий язык с людьми и не допускать или сглаживать кон-
фликтные ситуации. Сергей Мосиенко успешно справляется и с эти-
ми задачами, поэтому его пассажиры всегда с комфортом и в хоро-
шем настроении добираются до конечной точки своего маршрута.

Евгений Сосоенко.

Виталий Владимиров


